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ACTA No. 2025-11-26 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Cierre Plan Operativo Anual de apertura Institución Educativa Siete de Agosto 

CIUDAD Y FECHA: 
Cali, 26 de noviembre 

de 2025 

HORA INICIO: 
08:00 

HORA FIN: 
11:00 

LUGAR Y/O ENLACE: 
Institución Educativa 

Siete de Agosto 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO:  Centro de electricidad y 
automatización industrial - CEAI 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Saludo y verificación de asistencia.  
2. Balance del proceso formativo 2025.  
3. Certificación aprendices grado 11 y formación grado 10 
4. Visita técnica y diagnóstica. (Verificación de la adecuación de los ambientes de  
formación de acuerdo con las novedades encontradas en la visita técnica).  
5. Cumplimiento de las actividades POA 2025.  
6. Encuesta para evaluar el proceso de acompañamiento  
7. Solicitud de cupos vigencia 2026. (Proceso de Registro, inscripción y matricula.)  
8. Otros. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar el cierre del Plan Operativo Anual, en el marco de la Articulación con la Media Técnica 
durante la vigencia 2025 de: Institución Educativa Siete de Agosto. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

SALUDO Y VERIFICACIÓN DE ASISTENCIA 

Se inicia la reunión de cierre del Comité Operativo Institucional – Institución Educativa Siete 

de Agosto, con el fin de tratar temas referentes cierre y alistamiento para la vigencia 2025-

2026 en el marco de la estrategia de articulación del SENA con la Educación Media – Doble 

Titulación.   

 

La reunión inicia con la presencia de:  

 

Por parte de la Institución Educativa y/o Colegio: 

Jose Aldemar Marín 

Luz Elfrida Hinestroza 

Nayibe Bonilla 

Hilton Mena 

 

 

Por parte del SENA: 
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Yuli Andrea Castillo 

Everth Daniel López Ariza 

 Federico Guzmán Rubio 

 José Alexander Gómez Montenegro. 

Andres Felipe Sanchez 

Enrique Quintero  

 

LECTURA DEL ACTA DE LA VIGENCIA 2025 

Se procede a revisar los acuerdos consignados en el acta de POA de inicio de la Institución 

Educativa o Colegio de la vigencia anterior referenciados en la lista de chequeo de 

cumplimiento, realizando seguimiento a las novedades que quedaron en plan de 

mejoramiento. 

 

PROCESO DE CERTIFICACIÓN 

 

Información de la(s) ficha(s) de grado undécimo: 

 

Sistemas teleinformáticos 

 

 
 

 

Numero de ficha 2911368 

Matriculados 31 

Retiro voluntario 5 

Certificados 26 
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Ficha 2911369 Sistemas Teleinformáticos 

                       

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Monitoreo Ambiental. 

 

Numero de ficha 2910370 

Matriculados 28 

Retiro voluntario 8 

Certificados 20 

 

Novedades presentadas de la(s) ficha(s) de grado undécimo 

 

Para Retiro voluntario de la ficha 2911368 

 

Numero de ficha 2911369 

Matriculados 30 

Retiro voluntario 6 

Certificados 24 
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Para Retiro voluntario de la ficha 2911369 

 

 
 

 

 

Para Retiro voluntario de la ficha 2911370 

TIPO NUMERO NOMBRES 

TI 1095552347 ERICK JATSUO BOLAÑOS GALVEZ 

TI 1104701689 KEVIN ALEXANDER CAMACHO DÍAZ 

PPT 6046905 YEIDELY BRISETH CASTRO SANZ 

TI 1121858947 FABIAN ESNEIDER CHARRUPI CAMPO 

PPT 4993178 BARBARA VALERIA PITALUA LOMBANO 

TI 1116072716 JUAN JOSE RICARDO GONZALEZ 

TI 1106515224 FREDDY ALEJANDRO SANCHEZ MARTINEZ 

TI 1058729167 EILYN YURANI SOLARTE CAMPO 

 

INFORME DE LOS APRENDICES EN FORMACIÓN GRADO DÉCIMO 

 

Información estadística de la(s) ficha(s) de grado décimo: 

 

Programación de Software 

 

Numero de ficha 3150589 

Matriculados 35 

Retiro voluntario 2 

En Formación 33 

 

Programación de Software 

 

Numero de ficha 3150570  

Matriculados 30 

Retiro voluntario 1 

En formación 29 
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Sistemas Teleinformaticos 

 

Numero de ficha 3150597  

Matriculados 35 

Retiro voluntario 2 

En formación 33 

 

 

Novedades presentadas con la(s) ficha(s) de grado décimo: 

 

En el transcurso de la formación de Programación de Software ficha 3150589, se presentó la 

novedad de dos aprendices las cuales mencionaron que no iban a continuar en la Institución 

el próximo año y no se volvieron a presentar en la Institución, ni en la formación con el 

docente técnico, ni en la formación Sena. Sin embargo, esta por confirmar la novedad de 

retiro voluntario. 

 

TIPO NUMERO NOMBRES 

TI 1150687548 ISABELLA CUCUÑAME BAILON 

TI 1109671088 ISABELLA NIEVA CEBALLOS 

 

Para Retiro voluntario de la ficha 3150589 

TIPO NUMERO NOMBRES 

PPT 4373886 NATASHA KLEIMAR DIAZ RIVAS 

TI 1109671842 JHON ANDERSON SINISTERRA URRUTIA 

   

   

 

 

 

4. VISITA TÉCNICA Y DIAGNÓSTICA. (VERIFICACIÓN DE LA ADECUACIÓN DE LOS AMBIENTES 
DE FORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS NOVEDADES ENCONTRADAS EN LA VISITA TÉCNICA).  
 

Dando cumplimiento los requerimientos en materia de ambientes de formación con que 

debe contar la Institución Educativa para el desarrollo de las competencias de los programas 

de formación ofertados, el Centro de Formación debe visitar y verificar las condiciones de 

los ambientes de formación en cumplimiento de lo exigido en los diseños curriculares de los 

programas de formación. 
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Se tendrá en cuenta dentro de la visita los siguientes aspectos consagrados en el manual de 

articulación: 

• Verificar la infraestructura de los ambientes de formación en cuanto a: mobiliario, 

zonas comunes, número de aulas convencionales, número de talleres laboratorios 

especiales, número de máquinas, cualificarlos según exigencias del programa de 

formación y capacidad según el número de aprendices. 

• Verificar el número de aulas de Informática con conectividad y velocidad a internet, 

cantidad de equipos de cómputo y mobiliario suficiente, el hardware debe cumplir 

con las especificaciones técnicas que soporten los programas necesarios (software) 

para dar cumplimiento a las especificaciones del diseño curricular y capacidad en 

número de aprendices que garantice la calidad de la formación por aprendiz. 

• Verificar las condiciones ambientales, iluminación, temperatura, ventilación, aseo. 

• A partir de la Resolución 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, es necesario 

verificar el cumplimiento de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo en el 

Establecimiento Educativo: elementos de protección personal, señalización, 

demarcación, rutas de seguridad, en cumplimiento de los estándares mínimos 

exigidos según normatividad vigente para el SST. El instructor técnico debe ser 

acompañado por la persona autorizada para la revisión según el sistema de SST. 

 

Para las novedades que se presentaron a inicio de formación la Institución Educativa 

subsano las novedades en un 95%, garantizando los nuevos ambientes de aprendizaje, 

aumento los equipos de cómputo, portátiles y equipos de mesa. 

 

Para monitoreo Ambiental se garantizará Video Beam para los ambientes y 10 equipos 

portátiles para el proceso formativo. 

 

 

5. CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES POA 2025.  
 

Se realiza lectura del POA de Inicio  

Ver anexo 

 

 

6. ENCUESTA PARA EVALUAR EL PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO  
 
De acuerdo con los lineamientos establecidos por el líder de articulación con la media, se 
compartió un correo donde se solicita muy amablemente realiza la evaluación de cada uno 
de los instructores que intervienen en el proceso de formación en la IE, se comparte link para 
el proceso pertinente. 
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https://www.equipoamtceai.com/encuestas/WebLogin.php?idtema=(4)  
 

 
7. SOLICITUD DE CUPOS VIGENCIA 2026. (PROCESO DE REGISTRO, INSCRIPCIÓN Y 
MATRICULA.)  
 

Actividad realizada. 

 

8. OTROS/VARIOS 

 

 

✓ Participación en las Rueda de negocios: Es importante porque las ruedas de 

negocios permiten a los estudiantes fortalecer su comunicación y confianza al 

presentar proyectos. 

 

Además, reciben retroalimentación real del entorno empresarial. 

 

Conectan sus conocimientos de la media técnica con oportunidades reales de 

emprendimiento o empleo. 

Ventajas para los estudiantes al participar en ruedas de negocios 

• Mejoran su comunicación y seguridad al presentar ideas. 
• Reciben retroalimentación de expertos para fortalecer sus proyectos. 
• Conectan con el mundo real empresarial y descubren oportunidades. 
• Desarrollan competencias blandas como liderazgo y trabajo en equipo. 

https://www.equipoamtceai.com/encuestas/WebLogin.php?idtema=(4)
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• Aplican lo aprendido en la media técnica y ganan motivación emprendedora. 

 

 

✓ Para la próxima vigencia realizar el proceso de ingles  

Los cursos de inglés del SENA permiten mejorar paso a paso las habilidades de lectura, 

escucha, escritura y conversación mediante actividades prácticas, módulos virtuales 

interactivos y ejercicios enfocados en situaciones reales. Además, el ritmo de aprendizaje es 

flexible y se adapta al nivel de cada estudiante 

Formación gratuita y certificada, útil para la hoja de vida. 

Aprendizaje práctico con actividades que simulan contextos laborales reales.  

Flexibilidad horaria, especialmente en modalidad virtual. 

Acompañamiento de instructores y plataformas actualizadas. 

Mejora las oportunidades laborales al aumentar el nivel de inglés exigido por empresas. 

Acceso a niveles progresivos desde principiante hasta intermedio-avanzado. 

 

✓ Fortalecer competencias de robótica a través de los programas de formación 

Fortalecer estos programas con robótica permite aplicar de forma práctica conocimientos de 

software, hardware y redes. 

Además, aumenta la empleabilidad al preparar a los aprendices para la industria 4.0 y la 

automatización. 

Y motiva el aprendizaje al fomentar creatividad, trabajo en equipo y solución de problemas 

reales. 

 

 

 

 

CONCLUSIONES 
Se realizó el Plan Operativo Institucional de apertura, en el marco del Comité Coordinador de 

Convenio, con la Secretaría de Educación de Santiago de Cali – Institución Educativa Siete de Agosto 

y la evaluación de la ejecución del programa de Articulación con la Educación Media durante la 

vigencia 2025. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
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ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Realizar registro en 
la plataforma Sena 

Sofia  

26 de noviembre de 
2025 

Instructores y 
Docentes Técnicos   

Se anexan en listado 
de asistencia 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 
APRUEBA 
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Yuli Andrea 

Castillo 

Everth Daniel 

López Ariza 

 Federico 

Guzmán Rubio 

 José Alexander 

Gómez 

Montenegro. 

Andres Felipe 

Sanchez 

Enrique 

Quintero  

 

SENA CEAI N.A. N.A. 
Se anexa en listado 

de asistencia 

     

Jose Aldemar 

Marín 

Luz Elfrida 

Hinestroza 

Nayibe Bonilla 

Hilton Mena 

 

IE Institución 
Educativa Siete 

de Agosto 
N.A. N.A. 

Se anexan en 
listado de asistencia 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ANEXOS - EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS DE LA SESIÓN 
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